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ALCANCE Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

ALCANCE: 25 participantes (Subgerentes).

ESQUEMA DEL PROGRAMA:

= 1 jornada de 2 horas de lanzamiento con participantes y sus jefes. A llevarse a cabo en TAO
(Av. Ramos Mejia N21302, Retiro o en el Centro nacional de capacitacion ferroviaria,
Temperley), facilitada por el proveedor.

= 9 jornadas tematicas de 8 horas con los participantes (el programa de estudio neto). A
llevarse a cabo en aulas de la institucion educativa.
o Detalle de médulos:
= Liderazgo situacional
=  Motivacion y delegacion
= Planeamiento estratégico
= Comunicacion efectiva
= Gestidn del cambio
=  Toma de decisiones
= Vision de procesos y analisis organizacional
= Tablero de comando
= Gestidn por proyectos
= 1 jornada de 2 horas de devolucion con los jefes (resumen de inquietudes, emergentes,
progresos, etc). A llevarse a cabo en TAO (Av. Ramos Mejia N21302, Retiro o en el Centro
nacional de capacitacion ferroviaria, Temperley), facilitada por el proveedor.
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-La frecuencia entre un médulo y el siguiente es de 3 a 4 semanas. %y

-La fecha de inicio del programa es marzo 2018. P
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-Poblacidn alcanzada: aproximadamente 25 personas.

-El proveedor debe contar con disponibilidad de fechas de manera tal de poder asegurar el flujo
del programa.

La contratacién debe cubrir:

a) el disefio y facilitacion de las actividades.

b) informe de emergentes al finalizar cada médulo.

c) servicio de desayuno: (Café, té, leche, azlcar y edulcorante, 2 medialunas por persona),
coffee Break: (Café, té, leche, azucar y edulcorante), almuerzo (Men distinto para cada
maddulo, ejemplo: 12 Jornada Sandwiches de miga triples de jamdn y queso, 22 Jornada
Empanadas de carne y de jamoény queso, 32 Jornada Pizza, etc, incluye bebidas Gaseosas
y Agua Mineral), a brindarse en la institucion educativa.

d) material de estudio para cada participante.

e) eventuales gastos de traslados.

f) otros gastos relacionados.

NOTA: las fechas son estimativas en base al disefio vigente y estan sujetas a modificaciones.

Lic. Yanina Capégttini
Gerente General de RRHH
Trenes Argentinos

| I




