PLIEGO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

he CONTRATACION DEL SERVICIO DE MEDICINA Y ENFERMERIA PARA EL CONTROL
EN LOS CENTROS DE RECEPCION DEL PERSONAL A CONTROLAR (CRPC) Y MOVILES
ITINERANTES EN LAS LINEAS SARMIENTO, GENERAL ROCA, GENERAL MITRE,

GENERAL SAN MARTIN, BELGRANO SUR Y TREN DE LA COSTA.

: \5 Newton
o Sk Ferroviarias e General de
HE :«mﬁe ENTINGS Re os Umanos
CPERACIONES TREN SARG NTINOS
OPERACIONES




(ra0RA FERROVIARIA S.E- | Reeracionss

INDICE

1. OBIETIVO DE LA CONTRATACION.

Pag. 3

2. DESCRIPCION Y CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO PARA TODAS LAS LINEAS.—P4g. 3

3. REQUISITOS DE LA OFERTA. Pag. 9
4. OBLIGAC!ONES A CARGO DEL PRESTADOR. Pag. 12
5. LUGAR DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION. Pag. 15
6. DURACION DE LA CONTRATACION. Pag. 15
7. TOMA DEL SERVICIO. Pag. 15
8. OBLIGACIONES A CARGO DEL ADJUDICATARIO. Pag. 15
ANEXO A Pag. 16
ANEXO B Pag. 17
ANEXO C Pag. 18
ANEXO D Pag. 19
ANEXO E Péag. 20
ANEXO F Pag. 21
ANEXO G Pag. 22
ANEXO H Pag. 23
ANEXO | Pag. 24

UPACION,
S

Ervoviari

s

Ch

B

c\“i e l_. te

TN

eneral d=

g Humanos
rse NTINOS




1. OBIJETIVO DE LA CONTRATACION.

Dar cumplimiento a lo establecido por la Resolucidon del Ministerio del Interior y Transp
328/2012, la Resolucién de la Secretaria de Transporte N° 759/2013 y la Resolucién de la Comisién

Nacional de Regulacién del Transporte N* 404/2013.

2. DESCRIPCION Y CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO PARA TODAS LAS LINEAS.

2.1. Servicio de Medicina y Enfermeria para el control y evaluacién del personal, segin protocolo
general y unificado, en los Centros de Recepcidn fijos del Personal a Controlar (CRPC} y Moviles
ltinerantes de las lineas Sarmiento, General Roca, General Mitre, General San Martin, Belgrano Sur

vy Tren de [a Costa.

2.2, El servicio consta de:
s -Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar (CRPC) integrados por UN (1) médico

matriculado y UN (1) enfermero matriculado por base, durante las VEINTICUATRO (24) horas del

dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO {365) dias del afio, a excepcién de los ubicados en Lavallol,

Temper[ey, La Plata y Constitucién de la linea General Roca, Castelar de la linea Sarmiento y Base

Delta de ia linea Tren de la Costa, y Tapiales de la linea Belgrano Sur {(ver clausula 2.8. CONDICIONES

PARTICULARES).

-Mbéviles itinerantes integrados por UN (1) médico matriculado y UN (1) enfermero matriculado

por mévil por turno. La duracién de cada mévil operativo se describe por linea {ver clausula 2.8.

CONDICIONES PARTICULARES).

Se requiere, como minimo, UN (1) médico/a matriculade/a y UN (1) enfermero/a matriculado/a

— disponible por guardia y por CRPC y Mévil itinerante, con movilidad propia o brindada por la
empresa a la que pertenece.

-Contraprueba de droga en orina cuando el screening de sustancias toxicas en saliva (para la

deteccion cualitativa de anfetaminas, cocaina, marihuana, metanfetaminas, opidceos, fenciclidina

y sus metabolitos en saliva) da positivo. La misma se realiza en Facultad de Farmacia y Bioguimica

de la Universidad de Buenos Aires {UBA).
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SOFSE, el personal se hallara ausente o no se encontrara en condiciones de prestacién dei servicio,

se procedera al débito de VEINTICUATRO {24) horas operativas, alin cuando el periodo de ausencia

o déficit de la prestacion fuera inferior.

2.4, Los médicos matriculados y/o enfermeros matriculados no podran retirarse del servicio ni
hacer abandono de los Centros de Recepcién fijos de Personal a Controlar (CRPC) y Méviles
ftinerantes hasta no haber sido relevados por otro médico matriculado yfo enfermero matriculado
que asegure la continuidad de la prestacién. Para el caso que un médico matriculade y/o
enfermero matriculado discontinde la labor a la que ha sido asignado, se procederd al débito de
VEINTICUATRO (24) horas operativas, incrementandose al triple si tal situacién implica la demora

o cancelacion del servicio ferroviario.

2.5. Ningn médico matriculado y/o enfermero matriculado podra desarrollar su tarea por un
periodo de tiempo que exceda las DOCE (12) horas continuas, a excepcién de los que cumplan

funciones en el CRPC de la base Delta de Iz linea Tren de la Costa.

2.6. Los servicios de enfermeria profesional contratados no podran ser suplantados ni

reemplazados por auxiliares de enfermeria.

2.7. SOFSE complementara y reforzard el asesoramiento, capacitacion e informacién en lo que
respecta a procedimientos, protocolos y normativa vigente en manejo de procedimientos y

protocolos para la toma de fluidos corporales y su posterior analisis.

2.8. CONDICIONES PARTICULARES: El prestador debera asegurar la operatividad de los siguientes

Centros de Recepcion fijos de Personal a Controlar (CRPC) y de los siguientes Maviles Itinerantes:

A. LINEA SARMIENTO.

a) Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar (CRPC): las VEINTICUATRO (24) horas los

TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

i

os Hukpanos
=S ARGENTINOS
Op“ERAClONES



Cantidad: DOS (2)

Ubicacién: Haedo y Castelar.

b} Méviles Itinerantes:

Cantidad: DOS (2}

Maovil 1: VEENTICUATRO (24) horas los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365} dias del afio.
Mévil 2: DOCE (12) horas por dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO {365) dias del afio.

Nota: Para el caso del CRPC ubicado en Castelar, se requiere UN (1) médico matriculado y DOS (2)

enfermeros matriculados.
¢) Contraprueba de droga en orina:
R Cantidad: DOCE (12) por afio.

B. LINEA GENERAL ROCA.

a} Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar {CRPC): las VEINTICUATRO (24) horas los
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

Cantidad: SIETE (7)

Ubicacidn: Plaza Constitucidn, La Plata, Temperley, Lavallol, Cafiuelas, Remedios de Escalada y

Alejandro Korn.

b) Méviles ltinerantes:

Cantidad: DOS (2)

Mévil 1: VEINTICUATRO {24) horas los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.
Movil 2: DOCE (12) haras por dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

Nota: Para el caso del CRPC ubicado en Constitucién, se requiere UN (1) médico matriculado y DOS

(2) enfermeros matriculados.
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enfermeros matriculados.

Para el caso del CRPC ubicado en Temperley, se requiere UN (1) médico matriculado y DOS {2)

enfermeros matriculados.

Para el caso del CRPC ubicado en Lavallol, se requiere UN {1) médico matriculado y DOS {2}

enfermeros matriculados.
¢) Contraprueba de droga en orina:

Cantidad: DOCE (12) por afio.

C. LINEA GENERAL MITRE.

a) Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar (CRPC): las VEINTICUATRO (24) horas los
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

Cantidad: TRES (3)

Ubicacién: Victoria, J.L.Sudrez, y V. Ballester.

b) Mdviles Itinerantes:

Cantidad: DOS (2}

Mévil 1: VEINTICUATRO (24) horas los TRESCIENTOS SESENTA'Y CINCO (365) dias del afio.
~ Mévil 2: DOCE {12) horas por dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

c¢) Contraprueba de droga en orina:

Cantidad: DOCE (12) por afio,

o
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D, LINEA GENERAL SAN MARTIN.

TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

Cantidad: CUATRO (4)

Ubicacién: José C. Paz, Caseros, Retiro y Pilar.

b) Méviles Itinerantes: '

Cantidad: DOS (2)

Movil 1: VEINTICUATRO (24) horas los TRESCIENTQS SESENTA Y CINCO {365) dias de! afio.

Mavil 2: DOCE (12) horas por dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.
f‘\ ¢) Contraprueba de droga en orina:

Cantidad: DOCE (12) por afio.

E. LINEA BELGRANO SUR.

a) Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar: las VEINTICUATRO (24) horas

TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del ano.

Cantidad: UNO (1)

~~ Ubicacion: Tapiales.
b) Méviles Itinerantes:

Cantidad: UNO (1)

Mévil: VEINTICUATRO (24) horas los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.
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enfermeros matriculados.

¢) Contraprueba de droga en orina:

Cantidad: DOCE {12) por afio.

F. LINEA TREN DE LA COSTA.

a} Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar (CRPC): QUINCE (15) horas por dia los
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

Cantidad: UNO {1}

Ubicacién: Base Delta.

b) Méviles Itinerantes:

Cantidad: UNO {1)

Movil: DOCE (12) horas por dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio.

Nota: Para el caso del CRPC ubicado en Delta, se requiere UN (1) médice matriculado y DOS (2)

enfermeros matriculados.
c) Contraprueba de droga en orina:

Cantidad: DOCE (12) por afio.

2.9. La informacioén recabada en los actos médicos realizados en los Centros de Recepcién del
Personal a Controlar (CRPC} y Mdviles Itinerantes serd volcada 2 una planilla denominada
“Protocolo”, confeccionada por SOFSE conforme a la normativa vigente. El “Protocolo”
mencionado comprende: control de alcoholemia, test de atencién y concentracién, control de

pulso, oximetria y test para deteccién de drogas en saliva por hisopadgy mas toda la actividad de
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su contenido, implicara el débito de UNA (1} hora profesional.

2.10. Toda informacién recabada por los médicos matriculados y enfermeros matriculados durante la
prestacion se encuentra amparada por el articulo 156 del Cédigo Penal Argentino vy es considerada como
“secreto médico”, pudiendo por lo tanto ser transmitida Gnicamente a quien designe la Subgerencia Médica

v Salud Ocupacional de SOFSE.

2.11. Los médicos matriculados y enfermeros matriculados deberan contar con sello aclaratorio donde

conste, como minimo, lo siguiente: nombre, apellido, titulo v nimero de matricula.

2.12. El prestador deberd realizar la contrabrueba en orina en la Facultad de Farmacia y Bioguimica de la

Universidad de Buenos Aires, tada vez que ei screening de sustancias toxicas en saliva de positivo.
3. REQUISITOS DE LA OFERTA.
3.1. El oferente debera:

a} Acreditar documentalmente una antigiledad minima de CINCO (5) afios en la rama de Medicina Laboral.
A tal fin, debera presentar mediante certificacién de servicios emitidas por empresas en las cuales haya
prestado servicios similares o superiores. Ef oferente debera presentar detalle de los principales clientes a
los que el proveedor suministré o suministra dicho servicio; indicara: -Denominacién y domicilio de la
empresa. -Contacto/s de la misma, con nombre y cargo de |a persona, a fin de que puedan ser consuliadas

de considerarlo necesario.

b) Presentar UN {1) Plan de Contingencia que contemple una estructura operativa con personal médico
matriculado y de enfermeria matriculado que permita afrontar y cubrir guardias en los Centros de
Recepcion del Personal a Controlar {CRPC} y Mdviles Rinerantes, ante la ausencia repentina o Imprevisia
de algin/nos de los profesional/es. Diche Plan de Contingencia debera contemplar la presencia de UN (1)
médico matriculado de reemplazo y UN (1) enfermero matriculade de reemplazo en las franjas horarias a
cubrir por cada CRPC y Mévil Itinerante, como asi también la presencia de UN (1) Mdvil itinerante de

reemplazo por cada linea ferroviaria.
c} Acreditar que cuenta con:

1. Personal capacitado en el procedimiento de la toma y deteccién de alcohol de aire espirado.

2. Personal capacitado en la toma de muestras en saliva para test de sustancias téxicas.
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4. Personal capacitado en manejo de procedimientos y protocolos para ia toma de

corporales y su posterior analisis.

5. Antecedentes de por lo menos UN (1) afio en la prestacidn de servicio de control de alcoholemia
y psicoactivos. A tal fin debera presentar constancia emitida por organismos pﬁbiicos.y/o empresas
publicas y/o privadas que den cuenta que el oferente ha prestado servicios similares en el Sector
Publico o Privado, durante por lo menos UN (1) afio. Deben detallarse los servicios prestados en
cada caso, quedando a criterio de SOFSE solicitar los antecedentes gue estime pertinentes. Se
entenderd por servicios similares a los que se licitan, aquellos que hayan sido ejecutados por el
Cferente y que correspondan a servicios de analogas caracteristicas a los descriptos en el presente
Pliego.

d) A los efectos de establecer la oferta mas conveniente SOFSE tendrd en consideracién la
estructura operativa propia de los oferentes que garantice la correcta ejecucion de los servicios
solicitados —ello demostrado a partir de la documentacién referida a la capacidad técnica solicitada
a los oferentas en los pliegos de la presente licitacién- como asi también la capacidad econémica
financiera, antecedentes, capacitaciones del personal y demas condiciones que aseguren la mejor

calidad en dicha prestacidn.

3.2. La complejidad del servicio a contratar, su alto grado de importancia y la responsabilidad que
su ejecucion representa nos lleva a evaluar y exigir capacidad, idoneidad y pericia profesional a fin
de asegurar la operatividad del mismo en forma continua, sin interrupciones. A tales efectos se
evaluard la capacidad de la empresa para llevar adelante la correcta ejecuciéon del servicio,
debiendo acreditar la siguiente cantidad minima de profesionales para cubrir las guardias de los

Centros de Recepcion Previa de Personal a controlar (CRPC) y mdviles itinerantes:

LINEA SARMIENTO:

DIECIOCHO (18) médicos matriculados para los CRPC.

DIECIOCHO (18) enfermeros matriculados para los CRPC.
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OCHO (8) médicos matriculados para cubrir las guardias en los Maviles Itinerantes.

OCHO {8) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en los Mdviles Itinerantes.

LINEA GENERAL ROCA:

CINCUENTA Y CUATRO (54) médicos matriculados para los CRPC.
CINCUENTA Y CUATRO (54) enfermeros matriculados para los CRPC.
DOCE (12) médicos matriculados para cubrir las guardias en los Mdviles ltinerantes.

DOCE {12} enfermeros matriculados para cubrir las guardias en [os Mdviles Itinerantes.

LINEA GENERAL MITRE:

VEINTICUATRO (24) médicos matriculados para los CRPC.
VEINTICUATRO (24) enfermeros matriculados para los CRPC.
DOCE (12) médicos matriculados para cubrir las guardias en los Méviles itinerantes.

DOCE (12) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en los Méviles ltinerantes.

LINEA GENERAL SAN MARTIN:

VEINTICUATRO (24) médicos matriculados para cubrir las guardias en los CRPC.
VEINTICUATRO (24} enfermeros matriculados para cubrir las guardias en los CRPC.

DOCE {12} médicos matriculados para cubrir las guardias en los Méviles Itinerantes.

DOCE (12) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en los Méviles [tinerantes.
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LINEA BELGRANO SUR.

NUEVE (9) médicos matriculados para cubrir las guardias en los CRPC.
NUEVE (9) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en los CRPC.
NUEVE {9) médicos matriculados para cubrir las guardias en el Mévil Itinerante.

NUEVE (9) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en el Mavil Itinerante.

LINEA TREN DE LA COSTA.

CINCO (5) médicos matriculados para cubrir las guardias en los CRPC.

CINCO (5) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en los CRPC.

~
CUATRO (4) médicos matriculados para cubrir las guardias en el Maévil [tinerante.
CUATRO (4) enfermeros matriculados para cubrir las guardias en el Mévil Itinerante.
4. OBLIGACIONES A CARGO DEL PRESTADOR.
4.1. £l prestador destinara los médicos matriculados y enfermeros matriculados en las locaciones
y horarios que disponga SOFSE, garantizando la prestacidn del mismo las VEINTICUATRO (24) horas
los TRESCIENTOS (365) dias del afio (ver cldusula 2.8. CONDICIONES PARTICULARES).
4.2. Toda vez que el servicio debe mantenerse operativo las VEINTICUATRO (24) horas, el
prestador sera responsable de la coordinacidn de francos, licencias, ausentismo, periodos de
descanso o cualquier imprevisto que pudiera surgir entre los médicos matriculados y/ o

enfermeros matriculados, a los fines de no alterar la sistemética permanente de los controles

psicofisicos.

4.3. Ante eventualidades o contingencias que pudieran impedir el desplazamiento de cualquiera
de los Moviles Itinerantes, o para determinacién de sustancias psicoactivas en forma temporaria
0 permanente, el prestador deberd haber previsto los recaudos necesarios a los fines de proceder

a la inmediata continuidad del servicio.
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DPERADORA FERROVIARIA G,

actuantes siendo su Ginico responsable al respecto y eximiendo de responsabilidad a SOFSE ante

ferturos reclamos laborales.

4.5. A los fines de optimizar la calidad del servicio come asimismo resguardar la seguridad del
personal que opera en los Mdviles Itinerantes, los mismos deberdn estar provistos de UN (1)
sistema de rastreo satelital activo durante todo el tiempo en que se encuentren operativos, a cargo

del prestador.

4.6. El prestador se hara cargo de los elementos de bioseguridad, articulos de libreria y elementos

de uso diario del personal asignado.

4.7. Asimismo, el prestador deberd proveer de ambos color azul a todo su personal, sin el logo ni

inscripcion de la empresa a la que pertenece.

4.8. SOFSE proveera los equipos de medicion de alcohol espirado {alcoholimetros), los que estardn
a resguardo del prestador, quien no podra transportarlos por medios pdblicos. El prestador sera
responsable del cuidado y mantenimiento de los equipos de medicién de alcohol espirado
{alcoholimetros), debiendo proceder a su reparacién o reposicién en el caso de uso inadecuado.
Sera también responsable de la calibracién de los mismos. La calibracién del equipo de medicién
de alcohol espirado (alcoholimetro) se acreditard mediante la presentacién de un certificado de
calibracion emitido por una empresa o firma autorizada, el que deberd contener, como minimo,
los siguientes datos: a) indicacién del objeto; b) fabricante; c) modelo; d) N° de serie; e)
determinaciones requeridas; f) fecha de calibracién; g) fecha de emisién; h) cliente; i} metodologia
empleada; j} condiciones de medicidn; k) condiciones ambientales; [} resultados obtenidos en Ia

calibracién del instrumento; Il) observaciones (en caso de corresponder).

4.9. El prestador deberd contar con hardware para la transmisién, procesamiento y
almacenamiento de los datos recabados. Asimismo, debera contar con software que permita la
validacion de los datos biométricos para la identificacién de recurrentes con tablero de comandos

que permita resultados estadisticos e historial de mediciones de cada empleado en tiempo real.
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(CRPC) vy a los Méviles Itinerantes de equipos de telefonia mévil para una correcta comunicacién-"

con los referentes de cada uno de los servicios de Medicina y Salud Ocupacional.

4.11. El prestador contard con Kits para deteccidon de drogas en saliva por hisopado, los que seran
provistos por SOFSE. El método de recoleccidn de saliva por hisopado no podri ser sustituido por

ningun otro método o procedimiento. Especificaciones del Kit; Multilinea en casette quimico para

deteccién de multidrogas en saliva por inmunoensayo cromatogréfico de flujo lateral para la
deteccidn cualitativa de anfetaminas, cocaina, marihuana, metanfetaminas, opidceos, fenciclidina

y sus metabolitos en saliva.

4.12. Resultado positivo en screening de sustancias toxicas en saliva: la confirmacion definitiva del
resultado, luego de cumplir con el protocolo de prueba y contraprueba, se hara recolectando orina
en forma inmediafa, y luego del ‘etiquetado y rdtulacién se enviara a la Facultad de Farmacia y
Bioquimica de la Universidad de Buenos Aires con costos, entrega y retiro a cargo del prestador. Y
deberd realizar fa gestién completa del proceso, comunicando formalmente a la SOFSE n° de
protocolo, fecha, muestra {cédigo), confirmacién (positivo/negativo y tipe de droga), importe,

nombre, apellido y DNI del colaborador, linea.

4.13. El prestador debera presentar datos filiatorios de al menos TRES (3) personas de su plantel,
ante la Subgerencia Médica y Salud Ocupacional de SOFSE, para realizar los trimites de
autorizacion de entrega y retiro de muestras en la Facultad de Farmacia y Bioquimica de la

Universidad de Buenos Aires.

4.14. Cuando se trate de Moviles Hinerantes, el prestador debera proveer los vehiculos

debidamente identificados y solventar todos los gastos que demande el uso de los mismos.

4.15. El prestador deberd dar aviso a la Subgerencia Médica y Salud Ocupacional de SOFSE, sobre

eventuales inspecciones de la Comisién Nacional de Regulacién del Transporte, y otros

Organismaos.

Reclitsos Humanos
TRENES ARGENTINGS
OPERACIONES

CERADDRA FERROVIARMA S.E.




5. LUGAR DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION.

Centros de Recepcidn fijos de Personal a Controlar {CRPC): conforme lo establecido

2.8. CONDICIONES PARTICULARES, del presente Piiego.

Méviles itinerantes: conforme lo establecido en la clausula 2.8. CONDICIONES PARTICULARES, del

Presente Pliego.
6. DURACION DE LA CONTRATACION.

El plazo del contrato se establece en DOCE {12) meses a partir de la firma del Acta de inicio del

servicio,
7. TOMA DEL SERVICIO.

Dentro del término de DIEZ (10} dias habiles desde que se encuentre aceptada la Orden de
Compra, el Representante Técnico de SOFSE junto con el Representahte Técnico designado por el
Contratista levantaran el ACTA DE INICIO del servicio licitado, la cual serd rubricada por ambas

partes.
8. OBLIGACIONES A CARGO DEL ADJUDICATARIO.

Dentro del plazo de DIEZ {10) dias de notificada la adjudicacion, la adjudicataria debera presentar
el listado de sus profesionales con nombre, apellido, copia certificada dei titulo y de la matricula

de las

nacional habilitante. La matricula provincial no se considera habilitante para el ejercici
funciones propuestas. No podra UN (1} profesional realizar un reemplazo de guardia si

presentar fa documentacion a la que refiere la presente clausula.

Dr. JOSE L. BUCCA

- Badaiucrn
APWA Gerente
peraciones Ferrgviayi
T NES ARGENTINGS arias
COPERACIONES
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DECLARACION JURADA

Por la presente declaro, con caracter de Declaracion lurada, que la firma/empresa “YXXOO000XX”,. -
C.LULLT. N7 0C000000XXX, con domicilio social en X30000000000000XX, a la cual represento,
cuenta con la cantidad minima de profesionales que se detalla en la cldusula 3.2. del Pliego de
Especificaciones Técnicas, para cubrir las guardias en los Centros de Recepcidn de Personal a

Controlar {CRPC) y Méviles [tinerantes.

FECHA: / /

FIRMA Y ACLARACION DEL OFERENTE
Tino y N* de Documento
1a falta de presentacién de esta declaracién configurard una presuncién, que admite prueba en
contrario, de no cumplimiento de lo establecido en la cldusula 3.2. del Pliego de Especificaciones
Técnicas.
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DECLARACION JURADA

Por la presente declaro, con cardcter de Declaracion Jurada, que la firma/empresa “Y000000000,
C.ULLT. N XO000XXXXXXXX, con domicilio social en Xo00000C0OC000OMXXX, a la cual represento,

tiene, como minimo, una antigliedad de CINCO (5) afios en la rama de Medicina Laboral.

FECHA: / /.

FIRMA Y ACLARACION DEL OFERENTE

N
Tipo y N°® de Documento
La falta de presentacién de esta declaracién configurard una presuncién, que admite prueba en
contrario, de no cumplimiento de lo establecido en la cldusula 3.1. inc. a) del Pliego de Especificaciones
Técnicas.
/"\-
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DECLARACION JURADA

Por la presente declaro, con caracter de Declaracidn Jurada, que la firma/empresa “XX0000GOXX”,

C.ULLT. N® 20000000000XX, con domicilio social en X00000000000CXKXXXX, a la cual represento,

cuenta con:

i. Personal capacitado en el procedimiento de la toma y deteccién de alcohol de aire
espirado.

2. Personal capacitado en la toma de muestras en saliva para test de sustancias téxicas.

3. Personal capacitado en la toma de muestras en orina para analisis de sustancias téxicas.

AT
4. Personal capacitado en manejo de procedimientos y protocolos para la toma de fluidos
corporales y su posterior andlisis.
FECHA: /. /
FIRMA Y ACLARACION DEL OFERENTE
Tipo y N* de Documento
N

La faita de presentacton de esta deciaracion configurara una presuncion, que agmiIte prueos =
contrario, de no cumplimiento de lo establecido en la clausula 3.1. inc. ¢}, puntos 1, 2, 3 y 4 del Pliego
de Especificaciones Técnicas.
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OPERADORA FERROVIARIA S. E. — SOFSE -

ANEXO D

SERVICIO DE MEDICINA y ENFERMERIA PARA EL CONTROL EN LOS CENTROS DE RECEPCION DEL PERSONAL A CONTROLAR y MOVILES IR

LAS LINEAS SARMIENTQ, GENERAL ROCA, GENERAL MITRE, GENERAL SAN MART!N BELGRANO SUR y TREN DE LA COSTA, \__{//

PLANILLA DE COTIZACION

RAZON SOCIAL PRESUPUESTO N*
CUIT EXe

DIRECCION/CIUDADIC.P

EMAHR, ~ CONTACTO

Fesos ARG

| 12 Meses

S LINEASARMIENTO

tem 1 |CRPL CASTELAR: UN (1) MEDICO Y DOS (2) ENFERMEROS s/PET.
temm 2 JCRPC HAEDO: UN (1) MEDICO Y UN (1} ENFERMERO s/PET.
ftern 3 {Movil 1 UN (1) MEDICO ¥ UN (1} ENFERMERO s/PET.
Hem 4 [Mévil 2: UN {1) MEDICO Y UN (1) ENFERMERD s/PET,
tem 5 [CONTRAPRUEBA DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN ORINA
Subtotal Renglon 1

g : CLINEA GENERAL ROCA:: B
item 1 CRPC CONSTITUCION UN (1} MEDIGO Y DOS (2} ENFERMEROS s.'PET
fems 2 |CRPC LA PLATA: UN (1) MEDICO Y DOS (2) ENFERMEROS s/PET.
ftemn 3 JCAPC TEMPERLEY: UN (1) MEDICO Y DOS {2) ENFERMERQS s/PET.
item 4 JORPC LAVALLOL: UN (1) MEDICO Y DOS (2) ENFERMEROS s/FET.
item 5 JCRPC CANUELAS: UN (1) MEDICQ Y UN (1) ENFERMEROQ s/PET.

Item 6 JCRPC R. DE ESGC.: UN (1) MEDICO Y UN (1} ENFERMERO s/PET.

lem 7 JORPC ALEJANDRQO KORN: UN (1) MEDICO Y UN (1) ENFERMERO s/PET.
ltem 8 [Mavil 1: UN (1) MEDICO Y UN (1) ENFERMERCS/PET.

ftem & fMovil 2: UN (1) MEDIGO Y UN {1) ENFERMERO s/PET.

ftern 10 |CONTRAPRUEBA DE SUSTANCIAS PSICCACTIVAS EN ORINA

Subtotai Rengién 2

e ST r LINEA GENERAL MITRE . ) :
Item 1 CRPC VICTGRIA UN (1 MEDICO Y UN (1) ENFERMERD s.’Plx—l‘
tem 2 JCRPCJ. L. SUAREZ: UN (1) MEDICO ¥ UN {1) ENFERMERO s/PET.
ltem 3 {CRPC BALLESTER: UN (1) MEDICO Y UN (1) ENFERMERO s/PET,
ltern 4 |Mévi 1: UN (1) MEDICO Y UN (1) ENFERMERO s/PET.

Hem & |Movil 2: UN {1) MEDICO Y UN (1) ENFERMERQ s/PET.
Iten & |CONTRAPRUEBA DEE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN ORINA

Subtota[ Reng[on 3

L. T ey Lo CLINEA GENERAL SAN MARTIN i
ltem 1 CRPC JOSE C PAZ UN (1) MEDICO Y UN (1) ENFEHMERO s'PET
ltern 2 HORPC CASEROQS: UN (1) MEDICO Y UN {1) ENFERMERO s/PET.

Iterm 3 |CRPC RETIRG: UN (1) MEDICG Y UN (1) ENFERMERD 2/PET.

tem 4 |CRPC PILAR: UN (1) MEDICO ¥ UN (1) ENFERMERO s/PET,

ltern 5 [Mévil 1: UN (1) MEDICO Y UN {1} ENFERMERO s/PET.

ftarn & {Movil 20 UN (1) MEDICO Y UN (1} ENFERMERQ s/PET.

tem 7 JCONTRAPRUEBA DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN ORINA
Sui:total Renglon 4

e Giieredn DINEA BELGRANG SUR: v g
Item 1 CRPC TAF‘%ALES UN (1] MEDICO ¥ DOS (2) ENFEF%MEHOS s.!PET
ttem 2 {MOvit: UN (1) MEDICO Y UN (1} ENFERMERO $/PET,
ftem 3 |CONTRAPRUEBA DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN ORINA
Subtotai Renglén 5

: L i s TRENDE LACCOSTA »n i oy
ltem 1 CRPC DELTA: UN {1) MEDICO Y DOS &) ENFERMEHOS s!PET
Item 2 [Movil: UN (1) MEDICO Y UN (1} ENFERMERO s/PET.
ltem 3 |CONTRAPRUESA DE SUSTANGCIAS PSICOACTIVAS EN ORINA

Subtotal Renglén 6

SUBTOTALES $,00
IVA - 21,00%

TOTAL DE PESOS
VA 1: Corresponde al valar VA 21%

IVA 2! Corresponds al vaior IVA diferercial.
Todos i0s ifems se deberan cotizar sequR Pliego 08 ESPECHICAcionss | aonicas (PET).

Plaz0; sagun In establecido en 6l Piogo 06 CSPeCiicaciones 1 6onicas (PET). *
Condisiones £ Rﬁg * segul lo establecido en ef Pliego g Candiciohes Farticulares [PCP).
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